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FECHA: 2 DE SEPTIEMBRE DE 2023
FECHA DE INICIO FORMACION: 10/07/2023

FECHA DE TERMINACION FORMACION: 10/04/2024

INTEGRANTES DEL COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO:

NOMBRE:_ OLGA JANETH GUTIERREZ RODRIGUEZ

CARGO:

NOMBRE: MILTON CESAR MERA OSORIO

CARGO:

NOMBRE:_LUIS FERNANDO LIBREROS MIRANDA

CARGO:

NOMBRE: ALEJANDRO LOPEZ LEON

CARGO:

NOMBRE:_NATALIA HERRERA

CARGO:

NOMBRE: _DIOSELINA RODRIGUEZ

CARGO:

NOMBRE: JHON JAIRO OTERO

CARGO:

NOMBRE: YULI HORTA

CARGO:

NOMBRE:_JULIO CESAR PEREZ

CARGO:

NOMBRE:_DIANA ARCHIPIZ

CARGO:

NOMBRE: OSCAR JAVIER BARRANTES

NOMBRE: JHONATAN ZARATE

CARGO:
CARGO:

Coordinador Misional

Coordinador Académico

Instructor INTERPRETACION GRAFICA (L)

Profesional de Bienestar

Instructor INGLES

Instructora COMUNICACION

Instructor METROLOGIA

Instructor RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
Instructor SST

Instructor AMBIENTAL

Instructor DERECHOS FUNDAMENTALES

Técnico de Formacién Profesional
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Competencia: 240201530

RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION.

Estado del Resultado de aprendizaje
(marque una X)

Resultados de aprendizaje Aprobado | Ejecucion Pendiente por
programar

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION

PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO X

PROFESIONAL

Competencia: 290201190

DIBUJAR PLANOS MECANICOS DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS.

marque una X)

Estado del Resultado de aprendizaje

Resultados de aprendizaje Aprobado Ejecucion Pendiente
por

programar

1. MEDIR ELEMENTOS MECANICOS DE ACUERDO CON LA GEOMETRIA DE LAS PIEZAS Y NORMAS X

TECNICAS.

2. INTERPRETAR PLANOS DE DIBUJO TECNICO DE ACUERDO CON NORMATIVA. X

3. DIBUJAR ELEMENTOS MECANICOS A MANO ALZADA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y X

NORMAS

4. DIBUJAR ELEMENTOS MECANICOS CON INSTRUMENTOS DE DIBUJO DE ACUERDO CON X

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

5. MODELAR COMPONENTES MECANICOS EN SOFTWARE ASISTIDO POR COMPUTADOR (CAD) X

SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA MAQUINA O MAQUINARIA.
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6. MODELAR ENSAMBLES EN SOFTWARE ASISTIDO POR COMPUTADOR (CAD), ESTABLECIENDO X
PARAMETROS DE FUNCIONALIDAD E INTERFERENCIAS.

7. DOCUMENTAR LOS PLANOS SEGUN NORMAS TECNICAS. X

Competencia: 220201501

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Resultados de aprendizaje

Estado del Resultado de aprendizaje

( marque una X)

Aprobado Ejecucion Pendiente
por
programar
1. APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON X
LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO
2. INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN LOS PRINCIPIOS Y X
LEYES
3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMATICA SEGUN LOS X
CAMBIOS FiSICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO
4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS. X

Competencia: 240201502

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Estado del Resultado de aprendizaje

(marque una X)

Resultados de aprendizaje

Aprobado

Ejecucion

Pendiente
por
programar
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1. INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA
AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL

4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS

X | X | X | X

Competencia: 240201524

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL

Y PRODUCTIVO.

Resultados de aprendizaje

Estado del Resultado de aprendizaje
(marque una X)

Aprobad
0

Ejecucion

Pendiente por
programar

1. INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL,
CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA

2. DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL,
TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA COMUNICACION

3. VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

4. APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS
SEGUN EL REQUERIMIENTO DEL CONTEXTO

X | X | X | X

Competencia: 210201501

EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES.

Estado del Resultado de aprendizaje
( marque una X)
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Resultados de aprendizaje

Aprobado

Ejecucidn

Pendiente por
programar

VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL CON BASE EN EL ESTUDIO DE LOS
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL
CON REFERENCIA A LA FENOMENOLOGIA Y A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN CUENTA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS
HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA NATURALEZA

PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LA
CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES

X | X | X | X

Competencia: 240201526

ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA

CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Estado del Resultado de aprendizaje

marque una X)

Resultados de aprendizaje Aprobado | Ejecucion Pendiente
por

programar

CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD X

HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN X

COMUN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE X

SOSTENIBILIDAD Y

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO X

APORTE EN LA INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ
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Competencia: 230101507

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Estado del Resultado de aprendizaje
(margue una X)

Resultados de aprendizaje

Aprobado | Ejecucion | Pendiente
por
programar
1. DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. X
2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION X
E HIGIENE.
3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL X
MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE X
LA FUNCION PRODUCTIVA.

Competencia: 240201529

GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL PERSONAL Y LOS

REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Estado del Resultado de aprendizaje
( marque una X)

Resultados de aprendizaje Aprobado | Ejecucion Pendiente por
programar

1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL X

PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y X

NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS X

EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

9230-FP-F-59
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4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES X
DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

Competencia: 240202501

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Estado del Resultado de aprendizaje
(margue una X)

Resultados de aprendizaje Aprobado | Ejecucion Pendiente por
programar

1. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE

LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE X

VIDA.

2. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, X

SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA
EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN X
EXPERIENCIAS PASADAS.

4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE

INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO X
INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS
5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN X

VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

6. PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA
OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES X
SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.
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Competencia: 240201528

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN CONTEXTOS
LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

Estado del Resultado de aprendizaje

( marque una X)
Resultados de aprendizaje Aprobado | Ejecucidn Pendiente por
programar

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE
CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS.

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS
MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON
LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.

X | X | X | X

Competencia: 220501046

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO DE INFORMACION

Estado del Resultado de aprendizaje
( marque una X)

Resultados de aprendizaje Aprobado | Ejecucién Pendiente por
programar

1. SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION X

(TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS

2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE X

FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.

3. VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS. X
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4. IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA. ‘ ‘ X ‘

Competencia: 999999999

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Estado del Resultado de aprendizaje

margue una X)

Resultados de aprendizaje Aprobado Ejecucion Pendient
e por
program
ar
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION X

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION




] CENTRO NACIONAL DE DESARROLLO TECNOLOGICO Cadigo:
SENA Y ASISTENCIA A LA INDUSTRIA (CDT ASTIN) 9230-FP-F-59
:A: ACTA COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE APRENDICES ETAPA LECTIVA version: 3
Regional Valle . B Péagina 10 de
PROGRAMA: TECNICO EN DIBUJO MECANICO 20
Ficha No: 2774529
NO [ NOMBRES Y APELLIDOS RECOMENDACIONES

DEL APRENDIZ CONCEPTO GENERAL

Saber ser: es un aprendiz serio, responsable, comprometido, muy callado y a
veces poco participativo y lo hace solo cuando se le solicita, acepta indicaciones
acertadamente; demuestra interés por su proceso de aprendizaje. Muy cumplido
y puntual con su asistencia.

Saber saber: su nivel de apropiacion y transferencia de los conocimientos hasta
el momento bueno desde lo técnico y transversal de su proceso. El aprendiz
estd comprometido con su formacion en SST, es participativo y cumple con las
evidencias formativas.

Saber hacer: realiza las actividades acertadamente y cuando debe corregir
atiende las recomendaciones para hacerlo oportunamente.

ADRIAN MAURICIO Horas de inasistencia sin justificacion: 2
FERNANDEZ SALCEDO | Horas de inasistencia con justificacion: 0

T.I. 1111754500 Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

Saber ser: es un aprendiz callado, respetuoso, poco participativo y lo hace solo | Tiene informe de falta
cuando se le solicita; su interés por su proceso de aprendizaje es muy bajo y | académica en dibujo y
pareciera que no sabe que esta haciendo en el Sena. Se distrae con mucha | SST.

facilidad en otras cosas. Debe mejorar su puntualidad al ingresar a formacion,
siempre llega tarde. Debe demostrar mayor compromiso e interés por su proceso | Debe mejorar su
formativo; presenta constantes inasistencias a la formacion en el area ambiental. | compromiso con el
proceso formativo en
Saber saber: su nivel de apropiacion de los conocimientos es muy bajo desde especial las inasistencia
lo técnico y transversal de su proceso. En SST le falta compromiso con su y llegadas tarde a
formacion y no cumple con las dos evidencias de formacion a la fecha. formacion.
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BRYAN STEVEN ZULES

MURNOZ
C.C. 1006207202

Saber hacer: En formacion no realiza actividades y hasta la fecha no ha
presentado las evidencias solicitadas y lo Unico que ha presentado no cumple ni
medianamente con lo requerido, por lo cual tiene informe de falta en dibujo a
mano alzada. No asiste a la competencia de comunicacion.

Horas de inasistencia sin justificacion: 36 (18 son de comunicacion)
Horas de inasistencia con justificacion: 0

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

CAMILA DORRONSORO

SAAVEDRA
C.C. 1107834068

Saber ser: es una aprendiz respetuosa, participativa, responsable, demuestra
interés 'y compromiso en su proceso de aprendizaje. Escucha las
recomendaciones dadas por los instructores. Se le resalta su puntualidad y
constante asistencia a la formacion.

Saber saber: su nivel de apropiacion y transferencia de los conocimientos hasta
el momento bueno desde lo técnico y transversal de su proceso.

Saber hacer: Realiza las actividades asignadas y atiende las recomendaciones
de mejora dadas por los instructores con oportunidad y pertinencia. En SST es
participativa y cumple con las evidencias formativas.

Horas de inasistencia sin justificacion: 4
Horas de inasistencia con justificacion: 0

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

Saber ser: es un aprendiz respetuoso, responsable, colaborador y participativo,
acepta indicaciones acertadamente, demuestra interés y compromiso por su
proceso de aprendizaje. Presenta constantes inasistencias a la formacion en el
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JOHAN STEVAN DIAZ
VERA
T.1. 1107061052

area ambiental, debe demostrar mayor compromiso e interés por su proceso
formativo en esta area.

Saber saber: su nivel de apropiacion de los conocimientos adquiridos hasta el
momento es son buenos desde la parte técnica y transversal de su proceso.

Saber hacer: Realiza las actividades propuestas y se esfuerza por la calidad de
estas, aceptando las recomendaciones dadas por los instructores. En SST es
participativo y cumple con las evidencias formativas.

Horas de inasistencia sin justificaciéon: 25 (10 son de comunicacion)
Horas de inasistencia con justificacion: 0

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

JUAN CAMILO VARGAS
RODRIGUEZ
C.C. 1144157901

Saber ser: es un aprendiz serio, disciplinado, responsable, participativo,
organizado, y de apoyo para sus compafieros; demuestra compromiso e interés
por su proceso de aprendizaje. Se le resalta su puntualidad y constante asistencia
a la formacion.

Saber saber: Demuestra los conocimientos adquiridos en la formacion y los
aplica en el hacer. Su nivel de apropiacion y transferencia de los conocimientos
es bueno desde lo técnico.

Saber hacer: Realiza las actividades con agilidad, calidad y prontitud
demostrando la aplicacién de los conocimientos te6ricos adquiridos, atendiendo
en todo momento las recomendaciones desde la parte técnica. En SST es
participativo y cumple con las evidencias formativas.

Horas de inasistencia sin justificacion: 5

El aprendiz
comprometido con su
formacion en SST es
participativo y cumple
con las evidencias
formativas.

Se recomienda mejorar
la organizacion de las
actividades que realiza
durante la formacion, si
bien es cierto apropia 'y
demuestra los
conocimientos
adquiridos, debe dejar de
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Horas de inasistencia con justificacion: 0
Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

lado las caricaturas u
otras actividades durante
a la formacion.

Saber ser: es un aprendiz disciplinado, respetuoso, participativo, organizado,
responsable y muy analitico, demuestra compromiso e interés por su proceso de
aprendizaje. Es exigente consigo mismo Yy atiende con prontitud las
recomendaciones de sus instructores.

Saber saber: Su nivel de apropiacién y transferencia de los conocimientos es
bueno desde lo técnico. Demuestra los conocimientos adquiridos en la formacién
y los aplica en el hacer.

Se recomienda
felicitacion escrita

6 . - .
JUAN %_\QETAECOSTA Saber hacer: Realiza las actividades propuestas y se esfuerza por la calidad de
T.1. 1107045379 estas, aceptando las recomendaciones dadas por los instructores. En SST
participa y cumple con las evidencias formativas
Horas de inasistencia sin justificacion: 20
Horas de inasistencia con justificacion: 0
Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023
Saber ser: Es un aprendiz respetuoso, participativo, le falta responsabilidad y | Tiene informe de falta en
compromiso, asi como tener en cuenta las observaciones realizadas. derechos fundamentales.
Saber saber: su nivel de apropiacion y transferencia de los conocimientos es | Debe ser responsable
7 bueno desde lo técnico. frente a las asistencias a

Saber hacer: Realiza las actividades propuestas y se esfuerza por la calidad
de estas. Tiene mucho potencial, pero solo cuando acepte las recomendaciones
dadas por los instructores y comprenda que no esta en una competencia ese

formacioén.
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JUAN JOSE VARGAS
MOGOLLON
T.1. 1034285221

potencial aumentara en lo técnico de su proceso. En SST es participativo y
cumple con las evidencias formativas.

Horas de inasistencia sin justificacién: 30
Horas de inasistencia con justificacion: 0

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

JUAN STEVAN TOVAR
8 RIVERA
C.C. 1006102082

Cancelado por desercion

LAURA MARIA WALLIS
MONTERO
C.C. 1005860623

Saber ser: es una aprendiz respetuosa, responsable, participativa, acepta
indicaciones acertadamente; su interés por su proceso de aprendizaje es muy
alto. Posee conocimientos previos que utiliza en beneficio propio y de sus
compafieros.

Saber saber: su nivel de apropiacion y transferencia de los conocimientos es muy
bueno desde lo técnico. Demuestra los conocimientos adquiridos en la formacién
y los aplica en el hacer.

Saber hacer: Realiza las actividades con agilidad, calidad y prontitud
demostrando la aplicacién de los conocimientos adquiridos, atendiendo en todo
momento las recomendaciones dadas desde la parte técnica. En SST es
participativa y cumple con las evidencias formativas. Presenta dificultades para
asistir a la competencia de comunicacién en las tres Ultimas sesiones.

Horas de inasistencia sin justificacion: 17
Horas de inasistencia con justificacion: 0

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

Se recomienda
felicitaciéon escrita
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10

LORENA ORDONEZ
SAMBONI
T.1. 1060676264

Saber ser: es una aprendiz seria, respetuosa, responsable, colaboradora, su
actuar es responsable y acepta indicaciones acertadamente, demuestra interés y
compromiso por su proceso de aprendizaje.

Saber saber: su nivel de apropiacion de los conocimientos adquiridos es buena
y los evidencia demostrando seguridad en el hacer.

Saber hacer: Realiza las actividades asignadas en la parte técnica, sus
evidencias son de calidad y su entrega es oportuna. Atiende las recomendaciones
dadas por los instructores. En SST es participa y cumple con las evidencias

Horas de inasistencia sin justificacion: 0
Horas de inasistencia con justificacion: 0

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

Se recomienda
felicitacién escrita

11

MARVIN DAVID
PENAGOS GOMEZ
C.C. 1107837257

Saber ser: es un aprendiz callado, respetuoso, participativo cuando se le
requiere, demuestra interés por su proceso de aprendizaje. Se le resalta su
puntualidad y constante asistencia a la formacién.

Saber saber: su nivel de apropiacion de los conocimientos adquiridos hasta el
momento es aceptable desde la parte técnica y transversal de su proceso.

Saber hacer: las actividades realizadas hasta el momento en su parte técnica
no cumplen con los requerimientos, no atiende recomendaciones dadas por los
instructores y a pesar de que se le muestran los errores se mantiene en que lo
gue hace esta bien. Las evidencias de formacion son muy precarias. Debe
mejorar su desempefio con la formacion. No asiste de manera regular a la
formacion de comunicacion; por lo tanto, no cumple con las evidencias.

Tiene informe de falta
académica en dibujo.
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Horas de inasistencia sin justificaciéon: 23
Horas de inasistencia con justificacion: 0

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

Saber ser: es un aprendiz disciplinado, respetuoso, participativo y organizado,
demuestra compromiso e interés por su proceso de aprendizaje.

Saber saber: Su nivel de apropiacion de los conocimientos es bueno desde lo
técnico y los aplica en el hacer.

Saber hacer: Realiza las actividades propuestas y se esfuerza por la calidad de

12 estas. En SST participa y cumple con las evidencias. Su asistencia a la
competencia de comunicacion es muy irregular.
Horas de inasistencia sin justificacion: 31
NEILOC ARIT RIVERA Horas de |nas'|sten0|a con Just|f|caC|o'n:.0
CALAMBAS Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023
T.l. 1059596315
ROYMAN PRECIADO Retiro voluntario
13 PRECIADO
C.C. 1005783719
Saber ser: es una aprendiz alegre, respetuosa, responsable y participativa. Se
muestra comprometido e interesado por su proceso de aprendizaje. Busca apoyo
en sus compafieros e instructores ante las dudas y dificultades académicas.
14

Saber saber: Demuestra los conocimientos adquiridos en la formacion y los
aplica en el hacer.
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YULIETH GRANADOS

ANACONA
C.C. 1108560937

Saber hacer: Realiza las actividades propuestas y se esfuerza por la calidad de
estas, aceptando las recomendaciones dadas por los instructores. En SST
participa y cumple con las evidencias.

Horas de inasistencia sin justificacion: 3
Horas de inasistencia con justificacion: 3

Las horas registradas van del 10 de julio de 2023 al 30 de agosto de 2023

OBSERVACIONES GENERALES DEL GRUPO DE APRENDICES

En general es un grupo donde el aprendizaje es el objetivo general y todos colaboran en su logro, demostrando disposicion al aprendizaje
tedrico y al desarrollo de habilidades practicas. Demuestran buenas relaciones de convivencia, presentan buena disposicién para el proceso

de formacion.

Los estudiantes de Dibujo Mecanico han venido trabajando asertivamente y han participado en las actividades propuestas para el desarrollo
del RAP 1 en las dos semanas en las que iniciaron su curso de inglés conmigo como instructora a cargo. A la fecha no reporto ninguna novedad
de alguno de los aprendices en particular.

FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
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FECHA DE ENTREGA: 5 de septiembre de 2023

OBSERVACIONES DE LOS COORDINADORES

OBSERVACIONES DEL SUBDIRECTOR DEL CENTRO
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CAROLINE PEREA CABAL
FECHA: 5 de septiembre de 2023 SUBDIRECTORA (E) CENTRO NACIONAL DE
ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA — ASTIN




